Ethik-Statut im Handballverein
Umsetzung bis 31.12.2025

In der Schweiz wird die Umsetzung von Ethik in den Statuten der Sportvereine durch das Ethik-Statut des
Schweizer Sports (BASPO) geregelt. Dieses Statut basiert auf der Ethik-Charta von Swiss Olympic und dem
Bundesamt fir Sport (BASPO) und ist fir alle Swiss Olympic angeschlossenen Verbande und deren Mitglieds-
organisationen verbindlich.

Ethik-Statut des Schweizer Sports

Das Ethik-Statut konkretisiert die Ethik-Charta und definiert die Organe und deren Zustandigkeiten. Es gilt fir
alle Personen mit einer Anstellung, Lizenz oder Mitgliedschaft bei einem Verein oder Verband, der Swiss Olym-
pic angeschlossen ist.

Geltungsbereich und Verpflichtungen

o Geltungsbereich: Das Ethik-Statut gilt fiir alle Swiss Olympic angeschlossenen Verbédnde und de-
ren direkten und indirekten Mitgliedsorganisationen.
o Verpflichtungen: Vereine und Verbande sind verpflichtet, die Ethik-Bestimmungen in ihren Statu-

ten zu verankern und umzusetzen. Dies umfasst die Férderung von Professionalitat, Integritat, Ge-
sundheit, Respekt und Fairness im Sport.

Verstosse und Sanktionen
o Verstosse: Das Ethik-Statut listet verschiedene Tatbestdnde und Handlungen auf, die als
Verstosse gegen die Ethik-Bestimmungen gelten, wie Misshandlungen, Diskriminierung, Verlet-
zung der psychischen und physischen Integritat, Korruption und unsportliches Verhalten.
o Sanktionen: Bei Verstdssen kénnen Sanktionen sowohl gegen Personen als auch gegen Sportor-
ganisationen ausgesprochen werden.

Umsetzung in den Vereinen

o Statutenanpassung: Vereine passen ihre Statuten an, um die Ethik-Bestimmungen zu integrieren
und sicherzustellen, dass alle Mitglieder und Funktionare diese einhalten.

J Schulungen und Workshops: Regelmassige Schulungen und Workshops zur Sensibilisierung und
Ausbildung der Mitglieder in Bezug auf ethisches Verhalten im Sport.

. Kontrolle und Uberwachung: Einrichtung von Kontrollmechanismen, um die Einhaltung der Ethik-

Bestimmungen zu (iberwachen und VerstoBe zu ahnden.

Gemass den Vorgaben von Swiss Olympic und der Sportférderverordnung miissen alle Sportvereine in der
Schweiz ihre Statuten bis spétestens 1. Januar 2026 anpassen, um die Ethik-Bestimmungen zu integrieren.
Diese Anpassung ist notwendig, um sicherzustellen, dass alle Vereine die ethischen Grundsatze einhalten und
eine gesunde, respektvolle und faire Sportkultur fordern. Es wird empfohlen, die Statuten bereits im Jahr 2025
zu erganzen, damit die Anderungen rechtzeitig umgesetzt werden kénnen.
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Im Sportverein, sprich auch im Handballverein, ist in der Regel der Vorstand fir die Umsetzung des Ethik-Sta-
tuts verantwortlich. Innerhalb des Vorstands kann eine spezifische Person oder ein Ausschuss benannt wer-
den, der sich um die Einhaltung und Umsetzung der Ethik-Bestimmungen kiimmert. Hier sind einige typische
Verantwortlichkeiten:

Umsetzung im Verein
Integration in die Statuten
o Die Ethik-Bestimmungen missen in die Vereinsstatuten aufgenommen werden, um ihre Verbind-
lichkeit sicherzustellen.

Regelméssige Uberpriifung
o Der Vorstand und der/die Ethik-Beauftragte sollten regelméssig die Einhaltung der Ethik-Bestim-
mungen Uberprfen und bei Bedarf Anpassungen vornehmen.

Kommunikation und Transparenz:
o Offene Kommunikation Uber die Bedeutung der Ethik-Bestimmungen und deren Umsetzung im
Verein.

Verantwortlichkeit des Vereinsvorstands

1. Gesamtverantwortung: Der Vorstand tragt die Gesamtverantwortung fir die Umsetzung des Ethik-Sta-
tuts und die Einhaltung der ethischen Grundsétze im Verein.

2. Benennung eines/einer Ethik-Beauftragten: Der Vorstand kann einen Ethik-Beauftragten (als Idee u.a.
die Funktion J+S-Coach) ernennen, der/die speziell fir die Uberwachung und Férderung der Ethik-
Bestimmungen zustandig ist.

3. FEthik-Beauftragte™r:

a. Uberwachung und Kontrolle; Der/die Ethik-Beauftragte (iberwacht die Einhaltung der Ethik-
Bestimmungen und fihrt regelméssige Kontrollen durch.

b. Schulungen und Sensibilisierung: Organisation von Schulungen und Workshops zur Sensibili-
sierung der Mitglieder flr ethische Themen.

¢. Ansprechpartner: Der/die Ethik-Beauftragte dient als Ansprechpartner fiir Mitglieder, die Fra-
gen oder Bedenken bezliglich ethischer Themen haben.

4. Ethik-Ausschuss:

a. Beratung und Unterstitzung: Ein Ethik-Ausschuss kann eingerichtet werden, um den/die
Ethik-Beauftragte*n zu unterstlitzen und beratend tatig zu sein.

b. Bearbeitung von Verstdssen: Der Ausschuss bearbeitet gemeldete Verstdsse gegen das
Ethik-Statut und meldet diese an die Swiss Sport Integrity (SSI).

Fir Auskiinfte und Fragen stehen dir seitens des Schweiz. Handball-Verbandes zur Verfiigung:
. Daniel Willi, Leitung Regionen & Vereine, daniel.willi@handball.ch, +41 76 375 75 75
o Ariane Pejkovic, Leitung Leistungssport Organisation und Verantwortliche Ethik im Handball,
ariane.pejkovic@handball.ch, +41 79 698 58 38
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